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1. Цель и задачи дисциплины 

Целью изучения дисциплины «Безопасность и охрана труда» является 

формирование у бакалавров необходимых компетенций в области основ 

безопасности и охраны труда для выполнения функций по охране труда в 

организациях в современных условиях и в соответствии с требованиями 

Трудового кодекса Российской Федерации", Федерального закона от 24 июля 

1998 года N 125-ФЗ «Об обязательном социальном страховании от 

несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний» и 

Примерной программой дисциплины «Безопасность жизнедеятельности» 

Задача изучения дисциплины - формирование системы научных знаний 

обучающих в области безопасности и охраны труда работников; дать четкое 

представление о роли охраны труда в современной рыночной экономике для 

каждого работника; рассмотрение правовых основ безопасности и охраны 

труда, выявление особенностей на региональном уровне; создания 

комфортного и соответствующего нормативным параметрам состояния 

среды обитания на рабочих местах производственной среды, в быту и зонах 

отдыха человека; сформировать умение принимать решения по проблемам в 

сфере безопасности и охраны труда в организации; приобретение навыков 

проектирования и эксплуатации техники, технологических процессов, 

производств и других объектов экономики в соответствии с требованиями 

охраны труда; идентификации опасных и вредных факторов среды обитания 

естественного, техногенного и антропогенного происхождения; разработка и 

реализации технических и организационных мер защиты человека от 

опасных и вредных факторов и негативных воздействий 

Поставленные цели достигаются изучением общих закономерностей 

опасных явлений и методов, средств защиты человека и среды обитания от 

многообразных факторов воздействия, развитие особого мировоззрения на 

основе системного изложения основ идентификации опасностей, систем 

защиты от возможного риска, изучения приемов и приобретения навыков 

личной безопасности и управления безопасной деятельностью 
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2. Место дисциплины в структуре ОПОП ВО 

Дисциплина «Безопасность и охрана труда» входит в блок Б1.В.ДВ.15 

дисциплин учебного плана ОПОП ВО по направлению подготовки 

38.03.01Экономика. 

 

3. Требования к результатам освоения дисциплины 

Процесс изучения дисциплины направлен на формирование  

профессиональных компетенций: 

ПК-11 способностью критически оценить предлагаемые варианты 

управленческих решений и разработать и обосновать предложения по их 

совершенствованию с учетом критериев социально-экономической 

эффективности, рисков и возможных социально-экономических последствий 

Указанные компетенции прививаются обучающим в процессе изучения 

дисциплины «Безопасность и охрана труда», но в определенных пределах, 

вкупе с другими специальными дисциплинами научные знания в сфере 

безопасности и охраны труда. 

 Изучение дисциплины «Безопасность и охрана труда» расширяет кругозор 

обучающих, направляя его мышление в определенную плоскость и наделяя 

его определенными умениями, знакомит  с применяемыми формами и 

методами безопасности труда, способствует  выявлять проблемы в охране 

труда работников предприятия на региональном уровне, что позволяет 

строить ментальные модели, возможные вариации улучшения в сфере 

безопасности и охраны труда в соответствии с требованиями 

законодательства и возможностей его экономических субъектов.  

В результате изучения дисциплины обучающий должен: 

ПК-11 

знать: особенности и специфику будущей профессии, сущность, основные 

особенности и безопасности и охраны труда; современное законодательство, 

нормативные документы и материалы органа, регулирующего данную сферу. 

уметь: формулировать цели и способы достижения профессионального 

мастерства для будущей  профессии, анализировать статистические и 
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информационные материалы по безопасности  и охране труда, оценки 

рабочих мест. 

владеть: профессиональными навыками и корпоративной культурой, 

навыками проектирования и эксплуатации техники, технологических 

процессов, производств и других объектов в соответствии с требованиями 

охраны труда. 

 

4. Содержание дисциплины 

Тема 1. Трудовая деятельность человека 

Тема 2. Основные принципы обеспечения безопасности труда 

Тема 3. Основные принципы обеспечения охраны труда 

Тема 4. Законодательство и иные нормативные правовые акты по охране 

труда 

Тема 5. Государственное регулирование в сфере охраны труда 

Тема 6. Обязанности и ответственность работников по соблюдению 

требований охраны труда и трудового распорядка 

Тема 7. Обязанности и ответственность должностных лиц по соблюдению 

требований законодательства о труде и об охране труда 

Тема 8. Обязанности работодателя по обеспечению безопасных условий и 

охраны труда 

Тема 9. Управление внутренней мотивацией работников на безопасный 

труд и соблюдение требований охраны труда 

Тема 10. Социальное партнерство работодателя и работников в сфере охраны 

труда. Организация общественного контроля 

Тема 11. Специальная оценка условий труда 

Тема 12. Основы предупреждения производственного травматизма 

Тема 13. Коллективные средства защиты: вентиляция, освещение, защита от 

шума и вибрации 

 

 


