
 

 

 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ ПРОФСОЮЗОВ  

ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

«АКАДЕМИЯ ТРУДА И СОЦИАЛЬНЫХ ОТНОШЕНИЙ» 

КРАСНОЯРСКИЙ ФИЛИАЛ 

 

 

 

 

 

 

АННОТАЦИЯ К РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Рынок труда 

 
 

 

Направление подготовки: 38.03.01 «Экономика»  

 

 

 

Профиль подготовки: «Экономика труда» 

 

 

 

Квалификация выпускника  

Бакалавр 

 

 

 

Кафедра: экономики труда и профсоюзного движения 

 

 

 

 

 

 

Красноярск – 2015 



 2 

1. Цель и задачи дисциплины 

Целью изучения дисциплины «Рынок труда» является формирование у 

обучающихся знаний о теоретических положениях и практических вопросах 

рынка труда на всех уровнях управления экономикой.  

Программа курса предполагает усвоение обучающими таких основ 

экономической теории, как ресурсы для труда и их воспроизводство, 

профессиональная ориентация и формирование квалифицированных кадров, 

миграция населения и проблемы повышения эффективного использования 

трудового потенциала. 

Задача изучения дисциплины - овладения знаниями-  общей теории рынка 

труда; социально-экономической сущности рынка труда на уровне 

государства, предприятий, организаций и отдельных граждан; теоретических 

основ нестандартных  форм занятости населения; причин безработицы, 

применения мер по ее сокращению, преодолению ее негативных 

последствий; о высвобождении (сокращении), факторах определяющих 

высвобождение работников, их трудоустройство, существующих 

государственных гарантиях и компенсациях гражданам, потерявшим работу 

и находящимся под риском сокращения; о зарубежном  опыте решения 

проблем рынка труда,  занятости населения, безработицы. 

 

2. Место дисциплины в структуре ОПОП ВО 

Дисциплина «Рынок труда» входит в блок Б1.В.ОД.9 дисциплин учебного 

плана ОПОП ВО по направлению подготовки 38.03.01Экономика. 

 

3. Требования к результатам освоения дисциплины 

Процесс изучения дисциплины направлен на формирование  

а) общекультурных: 

ОК-6 способностью использовать основы правовых знаний в различных 

сферах деятельности 

б) общепрофессиональных компетенций: 

ОПК-2 способностью осуществлять сбор, анализ и обработку данных, 
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необходимых для решения профессиональных задач; 

ОПК-3 способностью выбрать инструментальные средства для обработки 

экономических данных в соответствии с поставленной задачей, 

проанализировать результаты расчетов и обосновать полученные выводы; 

в) профессиональных компетенций: 

ПК-5 способностью анализировать и интерпретировать финансовую, 

бухгалтерскую и иную информацию, содержащуюся в отчетности 

предприятий различных форм собственности, организаций, ведомств и т.д. и 

использовать полученные сведения для принятия управленческих решении 

ПК-6 способностью анализировать и интерпретировать данные 

отечественной и зарубежной статистики о социально-экономических 

процессах и явлениях, выявлять тенденции изменения социально-

экономических показателей 

В результате освоения дисциплины бакалавр должен: 

ОК - 6 

знать: основные нормативно - правовые документы;  

уметь:  ориентироваться в системе законодательства и нормативно- 

правовых актах, регламентирующих сферу профессиональной деятельности; 

использовать правовые нормы в профессиональной и общественной 

деятельности; 

владеть: навыками поиска необходимых нормативных и законодательных 

документов и навыками работы с ними в  профессиональной деятельности 

ОПК – 2 

знать:  методы сбора информации для решения поставленных экономических 

задач; методы анализа данных, необходимых для проведения конкретных 

экономических расчетов по решению поставленных экономических задач; 

уметь: использовать источники экономической, социальной, управленческой 

информации;: осуществить поиск информации по полученному заданию, 

сбор, анализ данных, необходимых для решения поставленных 

экономических задач 
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владеть: осуществить поиск информации по полученному заданию, сбор, 

анализ данных, необходимых для решения поставленных экономических 

задач 

ОПК-3 

знать: основы математического анализа, линейной алгебры, теории 

вероятностей и математической статистики, необходимые для решения 

экономических задач; инструментальные средства для обработки 

экономических данных в соответствии с поставленной задачей; основы 

построения, расчета и анализа современной системы показателей, 

характеризующих деятельность хозяйствующих субъектов. 

 уметь: осуществлять выбор инструментальных средств для обработки 

экономических данных в соответствии с поставленной задачей, 

анализировать результаты расчетов и обосновывать полученные выводы,  

применять методы математического анализа и моделирования, 

теоретического и экспериментального исследования для решения 

экономических задач. 

владеть: навыками применения современного математического 

инструментария для решения экономических задач; современными методами 

сбора, обработки   и анализа экономических и социальных данных; 

методикой построения, анализа и применения математических моделей и 

прогноза развития экономических явлений и процессов. 

ПК-5 

знать: формы финансовой, бухгалтерской и иной отчетности предприятий 

различных форм собственности, организаций; методы подготовки и этапы 

процесса выработки 

управленческих решений; 

уметь: анализировать и интерпретировать финансовую, бухгалтерскую и 

иную информацию, содержащуюся в отчетности организаций, использовать 

полученные сведения для принятия управленческих решений по 

поставленным экономическим задачам 
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 владеть: навыками анализа и интерпретации финансовой, 

бухгалтерской и иной информации, содержащейся в отчетности организаций; 

навыками принятия управленческих решений для принятия управленческих 

решений по поставленным экономическим задачам. 

ПК-6 

знать: основные особенности российской экономики, ее институциональную 

структуру, направления экономической политики государства; 

 уметь: анализировать и интерпретировать данные отечественной и 

зарубежной статистики о социально-  экономических процессах и явлениях 

на микро- и макроуровне  как в России, так и за рубежом; выявлять 

тенденции изменения социально- экономических показателей 

владеть: методологией экономического исследования. 

 

4. Содержание дисциплины 

Тема 1. Теория рынка труда 

Тема 2. Население и ресурсы для труда 

Тема 3. Спрос и предложение на рынке труда. Равновесие на рынке труда 

Тема 4. Занятость населения: ее виды и формы 

Тема 5. Безработица: определение, виды, методы измерения 

Тема 6. Методы регулирования рынка труда 

Тема 7. Зарубежный опыт регулирования рынка труда 

Тема 8. Государственная политика занятости. Службы занятости населения. 

Социальная защита трудоспособных граждан 

Тема 9. Особенности развития рынка труда в России 

Тема 10. Международное регулирование рынка труда 

 
 

 


